
Nous privilégions les candidatures électroniques, les documents usuels (lettre de motivation, 

CV, copies des certificats de travail et des diplômes) sont adressés via jobup.ch

Conseiller·ère ANDIAMO (80%-90%)

Site Internet : www.aivd.ch

Délai de postulation : 12 mai 2024

Date d'entrée : 1er octobre 2024 ou à convenir

Classe salariale : 8 (Echelle salariale)

Vous êtes au bénéfice d’une expérience avérée dans le domaine de la réinsertion professionnelle et 

d’une formation supérieure ou universitaire (ex.: psychologie, neuropsychologie). 

Vous possédez de bonnes connaissances du marché de l’emploi et des filières de formation 

professionnelle. 

Doté·e d’excellentes compétences relationnelles et d’un esprit d’analyse, vous êtes orienté·e solution 

créative et pragmatique. 

Vous vous démarquez par votre capacité à mettre en confiance, par votre écoute active et par votre 

sens de l’organisation. Un permis de conduire est exigé.

Votre rôle consiste à prendre en charge de jeunes bénéficiaires jusqu’à 25 ans atteints dans leur 

santé, dans le but de promouvoir leur autonomie professionnelle en définissant des stratégies de 

réadaptation et en garantissant leur mise en œuvre.

Dans ce cadre, vous êtes chargé·e d’identifier et d’élaborer un projet de formation professionnelle 

adapté en tenant compte du cadre légal applicable et de l’état de santé de nos bénéficiaires ; de 

collaborer avec l’ensemble des prestataires actifs dans l’insertion ainsi qu’avec les employeurs du 

tissu économique romand ; de gérer l’administration liée à l’activité et de rédiger des rapports 

complexes et des notes d’entretien ; de participer aux réseaux liés à la prise en charge d’une jeune 

population (écoles, prestataires, DGEJ, DGEO, DGEP, médecins, etc.).

Votre profil

Votre mission

https://aivd.ch/wp-content/uploads/2024/01/RH_Echelle-des-salaires.pdf

